"En’los mnmotminum deumeonﬁontaf
cion. deportiva desigual, el director técnico del
‘equipo infortunado G'Io remplazar a uno o

" 'dos jugadores notoriamente Aagotados o proba-’
‘blemente  ineficaces, por Otros cuyas tardia:
sunque hnpetuosa incursién .en la céancha des-|
pierta en sys, parciales la ilusién insensata de!
m victoria ‘del ;todo imposible. Tratindose

de’la Arsentina. pafs de reconocida tradicién
futbolfstica, no resuita impertinente ¢l resumir’
:dtmcreign econémica y poutin?ﬁnacml eon'

&xpresiones deportivas e - infundadamente
'prometedoras de “Entra el general Videla, nlm
¢l goneral Numa Laplane”; o: “sale Celestino

‘Rodpigo- entra - Antonio Cafiero”. O, finahnd—

el general X, sale Isabel Perén”.

: \ e

-]t andligis de los antecedentes ‘que motiva-
an Ia ﬂltxm; exoneracién casi simultinea de

titulares de la conducci6n econémica guber-
“igifenital y de la institucion armada, asf como.
el conocimlento de su inutilidad, inducen a pen-
sar que se avecina el término inexorable de.una:
expumnch polftica fallida y que, por lo mis-

-mn.locdos relevos mencionados -y los. que

en .el plano ministerial no evita-,

4 «dﬂenhce previsible: la sustitucidn de

goblerno peronista elegido en um se’
‘foatgura con una - postulacién ‘quimérica: la
goricpriacién de una politica de precios y remu-
mnciones. reciprocamente condicionados, defi-
.por log representantes de la empresa pri-
'y de los trabajadores, reunidos ambos en
el 6rgano institucional de lo que se dio en
llamar el “Pacto Social”. Los conductores de
‘estd  experiencia ilusoria «—que presupone la’
inexistencia de intereses antagénicos entre sus’
representados—, de la que’resultarfa una “Ar-
gentina ‘Potencia”, acusabag un grado aprecia-:
Die de- irrapresentatlvidad sectorial que el tiem-
po- irts acentuando y poniendo de manifiesto.:
Endecto,nllosempruaﬂosdelonduese
trats expresaben a cabalided los intereses del

ucke Ias
mmuhhmm doanmnw
isocial y politico suyo, prefiere’ marginario de
‘los -fnstrumentos decisorios de Ix politica que,
Jed:06acierne. ' Y todo ello ocurre,’ desde luego,
al ‘tirming de Un ‘largo régimen militumya‘
‘gestib weonémica. favorecit sin medida a los
v'}ydepaixpuomwnnmea lum-|

r_cvere g

a,Cuil es. el‘
rante el primer afio de gestion gubernamental

peronista, periodo que .coincide con el difimo
de la vida de Pertn, la paridad de la moneda

mentan apreciablemenfe por una combinacién
ael valor y, solo- parcialmente, del volumen,
Je sus exportaciones primarias, por un lado,
7.de la restricci6n de las importaciones,” por
otro; y, finalmente, mejora la capacidad ad-
Quisitiva de las. remuneraciones sin que ello
provoque una. modificacion sustancial del ni-
‘vél general de los precios. Todo esto. por. cier-
to, en téminoe relativos.

Lo ocurrido después se refleja en los si-
guientes indicadores correspondientes al afio
1975; El déficit del comercio exterior sobrepa-
sard los 600 millones de délares (frente a un
valor de exportaci6n total estimadoen 3 mil mi-
llones de délares; el de la balanza de pagos.exce-
der4 los mil millones; y el fiscal ser& 10 veces su-,
perior a Ia més pesimista de las previsiones ofi-
ciales (ingresos por 46 mil 200 millones y pﬂ%
ptblico por 105 mil 200 millones de pesos nue-
vos), Las cuatro medidas presuntamente compen-
satorias-de cuadro econémico financiero, co-.
mo son el crédito externo (que ya llega a loa

10 mil millones de délares y cuya amortizacion,

cién de mil 500 millones de délares), la’ emi
si6n inorgdnica de circulante (en una propor-
cién equivalente al valor de un centenar de
automéviles cada hora, lo que, a pesar

en el presente ejercicio demanda una erogaq

‘| que la Casa de Moneda trabaja al limite de Bu,

capacidad instalada, no alcanza a eliminar laJ
iliquidez de una economia devorada por la in-\1
flaci6n), la congelacion de salarios (efectiva),!
y la estabilizacién de precios (imposible), tra-i
jeron las siguientes consecuencias: la disminu.’
ci6n de las reservas internacionales hasta la'
cantidad sin precedentes de 200 millones de
dolares; el desencadenamierito de un proceso’
inflacionario que ‘en los ultimos 150 dids acu-!
sa un fndice de} 1 por ciento cada‘24 ho

el deterioro de 1a capacidad adquisitivs ttl.:ﬂ
salario real, que en el mismo periodo descen-
di6é el 52 por ciento; un aumento del 145 por’

. ciento en los pream del oomerc:o mayorim '

reiuludo de éste proyecm? &l" |

se mantiene; las reservas mone s se incre- . recordando que'el Banco Central se vio obfi-

‘ lares al Fondo Monetario Internacional,

trece devaluaciones del signo nacional que han
ampliado la diferencia de la cotizacién oficial
"paralela" del délar norteamericano de 65 a.

00 pesos ley. Todo lo cual podria resumirse

gado a comprar cerca de 100 millonies de d6-
ope-
racion que sitda a la Argentina en el limite .
mismo de la aplicacién de los créditos de con-
tingencia ~—étand by—, lo que implita la gus-
cripcién de uria Carta de Intenciones que en
los hechos importa la transferencia de una par:
t nada desdefiable de la soberanfa financiera

i de ese pafs al FML

Disipado ‘el effmero suefio dé un Pacto So-
cial que harfa el milagro de transformar, en
treve plazo, al pais rezagado de la dltima dé-
cada en una “Argentina Potencia”, es tiempo
de identificar la relacién subyaeente entre la
deplorable realidad econ6mica denunciada por
los. indicadores - consignados y las manifesta-
<lones sociales y polfticas de una contradiccién
msuperable por ia via de- los acuerdos pala-
ciegos. oo
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' El resultado de esta curiosa experiencia ar-
gentina no podia ser sino curioso, En ese o
en cualquier otro pais, glguien debe pagar el
costo de un plan de aceleracion del desarroHo :
econdmico. La concepcién original del Pacto
Social pretendfa un sacrificio temporal compar- |
tido por los trabajadores y los empresarios. i

" El tiempo transcurrido mostré que los traba-
jadores debieron soportar el peso mayor de la
carga, sin que la parte minoritaria del esfuer-
zo, comidn dejara satisfechos a los empresa-
rios, naturalmente habituados a no realizar nin-
guno en- servicio -ajeno. La CGE impugna el
aumento de los preclos de servicios, energia e
insumos industriales de produccién estatal,
) aparte, naturalmente, del fugaz aumento de
; sueldos y salarios. Los trabajadores, por su
parte, rechazan este incremento ilusorio y se

(lanzan a la huelga, sobrepasando s sus es-
cindidas direcciones sindicales: oficiallstas en
demanda de una compensaci6n real a la caida
vertical de su capacidad adquisitiva.
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Asi, el desarrollo de los acontecimientos ha

: terminado por persuadir a los dirigentes em-
presariales y obreros de la incompatibilidad ob-
jetiva de los intereses que representan y, por
ello mismo, los ha unido, pero no en la accién"
econdémica solidaria, sino en el repudio de una
politica que, invocando e] interés de ambos,
concluye por servir mal el de los empresarios, ™
a expensar del que corresponde a los traba-|:
_jadores. :




