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Plan de accion comin decidieron 2

grupos del sindicalismo argentino

(IPS y PL)

BUENGS AIRES, 27 d¢ marzo—Las 2
agrupacicnes sindicales que cgrupan c la
maycria del movimiento cbrerc creanizad:»
ceincidieren en defender un programa co-
muin de 8 puntcs que incluye desde recla-
mos salariales hasta "a defense de prin-
cipies scciates y la libertad ¢ lcs sndi-
calistas presos,

l.a Comiisién Nacicnal del Trabajo
(CNT) y la Ccmisién de )es 25, ambas
surgidas despugs que las Fucrzes Armadas
asurnicron ¢l geticrnic ¢r marzo do 1976,
legrarcri un imrortantc avance hacia la
unidad del sindicalisme con las coinciden.
cias alcarizadas.

En la reenién, dcs 25 mantuvicren su
critervic de quz le fusidon no debde producin-
se ahora, sinc que debe darsc cuandc los
cbreves tengan nucvam:onte pesibilidad d:
clegir a sus dirigentes tras la normalizacién
de las actividades sindicales, suspendidas
kace 3 arios.

Troscendie que ¢l miinistro. de Trabajo,
general Llamil Reston, oxpresé ancche &

secrelario geroral del sindicatc del Segu-

ro, Ramcn Vole, su preocupacion per les
acuerdes logradcos en ¢l encuentro sind’-
cel, cspeciclmente por la pesibilided de
que lcs gramics puedan salirse de lcs mar-
gianes fijados.

Por su purte, les 5 mil trabzjadores de
la ¢ruipresa metalargica Santa Resa ratifi-
ceren su decisién de centinvar ¢l garo ini-
ciadc hece 7 dias hosta quo la patrenal ac-
c.a a satistacer sus reclamios salariales.

En una nucva reunién cfectuada con re-
prosentantes ‘de la empresa v del Ministe-
ric d<l Trakaje, los delegados dol secters
laberal exigicren, iguatmente, la reposicion
de 5 cbreres despedides y mznifestaren
preocunacicn por la amonaza de expUlsion
wue posa sobre otros 26,

Los trabajadores demanden un aumens
tc do1 75 pur ciente, en tanto la empresa

Sigue de la paging dieciseis

sentaba con posiciones mas
moderadas y “participacio-
nistas” que la anterior. El
nuevo organismo se llamo
Comi.i6n Nacional de Tra-
bajo (CNT), un nombre

con evocaciones de la po-
derosa CGT.

LA DIVISION
SINDICAL: TRIUNFO
L2 division del movi-

miento obrero fue saludada
por algunos voceros oficio.
sos del gobiermno como un
triunfo oficial, va que de-
bilitaba la formacion de

accede a coacedar soc! upn 25 per ciento.

CxCelSior
Exigen Liherted Sindical en Argeniina

un movimiento sindical de
envergadura. Sin embargo,
lentamente, se produjeron
acercamientos entre am-
bas agrupaciones que llega-
ron, ayer, al punto maximo
registrado y que consistio
en la defensa de un pro-
grama comun, aungque man.
tuve las individualidades
de cada organismo.

La reunion de ayer, que
hubiera sido considerada
utopica hasta hace poco, fue
el resultado de gestiones
realizadas desde pequenos
sindicatos de cada una de
ellas que buscaban el acer-
camiento, y de activos tra-
mites hechos por diversas
reuniones sindicales del in-
terior del pais.

Aunque el hermetismo
fue total, trascendio que du-
rante el dialogo de ayer la
CNT insisti6 en su propues-
ta de desaparicion de los dos
grupos, para hacer surgir
otro. en cambio, formado
como hueva organizacion
nacienal que actie como
conduccion provisoria, hasta
que un pleharioc nacional
adopte la decision final.

PRIMERO, REGULAR
LOS SINDICATOS

Los “25", por su parte,
habrian optado por reiterar
que, segun su juicio, la ‘uni-
dad de la conduccién no es
prioritaria’, al argumentar
que no tiene mucho sentido
crear otra organizacion an-
tes de obtener la normaliza-
cion sindical. Paralelamente,
habria insistido en la “uni-
dad de accién”, que ademas

de coincidencias programa-
ticas, permita acordar con-
cretamente medidas desti-
nadas a asegurar el logro
de eventual programa de
ambos organismos.

‘La estrategia de éstos fue
dictada tanto por las necesi-
dades sociales evidentes, co-
mo pot el deseo de no per-
der posiciones nacionales.
Los “25”, seguros de su ma-
yor representatividad no tie-
nen apuro en crear, con un
socio pretendidamente igual
una organizacig a 30 por
ciento, cuando creen que en
una estrategia larga pueden
quedarse con la totalidad det
paquete, Por su parte, los
deseos de. unidad de la CNT,
tienden a tener asegurado
30 por ciento de ese paque-
te que hoy sb6lo poseen en
papeles. -

Los puntos de aceion coin-
cidentes son: Restitucion del
poder adquisitive del salario
vy plena vigencia de la ley
de convenciones paritarias
de fijacion del salario; li-
bertad para las actividades
sindicales y derogacion de
las disposiciones limitati-
vas; libertad de los deteni-
dos sin causa ni proceso;
esclarecimiento de los casos
de los sindicalistas desapa-
recidos, y defensa de la eco-
nomia y de la industria
nacional, ademas de otros
puntos menores.

La unidad de la accion
sindical y la existencia, si-
multanea, de dos organiza-
ciones, comienza a ser un
problema mas a considerar
por el gobierno.
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